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LE PRIDES FINANCES ET CONSEIL MEDITERRANEE

Labellisé « Prides » (P6le Régional d’'Innovation et de Développement Economique Solidaire) le 4 juillet 2008 par la
Région PACA, « Finances et Conseil Méditerranée » regroupe les professionnels de la banque, du chiffre, du droit et du
conseil (avocats, experts-comptables, commissaires aux comptes) ainsi que des organismes de formation.

Cette union inédite des professionnels les plus proches du chef d’entreprise a pour objectif de produire de la valeur
dans quatre domaines :

1. Renforcer les compétences des PME dans leur implantation méditerranéenne a travers une plateforme de
services d’accompagnement aux PME : services inédits, approches collaboratives, mobilisations nouvelles,
sécurisation du parcours des entrepreneurs dans les pays du Maghreb grace a un réseau d’experts confiance.

2. Renforcer les TPE du service dans leur approche internationale. Il est en effet vital pour une région tournée
vers la Méditerranée que le tissu du conseil s’internationalise, s’ouvre a I'étranger, puisse traiter I'ensemble
des problématiques d’'une économie mondialisée (centre de ressources et veille proactive partagée).

3. Fédérer nos compétences en formations économiques et financiéres dans des projets communs (pilotage,
gestion, coordination, ingénierie de projets et plate-forme permanente immatérielle d’échanges,
visioconférences, clubs professionnels).

4. Enfin la possibilité, grace a notre réseau, de conseiller et d’orienter au mieux les PME de la région PACA dans
leurs besoins en financement (petits-déjeuners de formation/information, comité d’accompagnement
personnalisé, action collective de formation a la recherche de financement...).

Objectif du programme de formation proposé
Parmi les objectifs du Prides Finances et Conseil Méditerranée : la mise en place de formations sur mesure avec des
programmes adaptés afin de répondre au mieux aux attentes des différents Prides et de leurs adhérents.

Les besoins exprimés au cours de notre programme 2009 continue a conforter le Prides FCM dans sa démarche :
financement public, financement privé, critéres d’évaluation du banquier, aides publiques... sont au coeur des
préoccupations des PME.

A travers son programme 20101, Finances et Conseil Méditerranée a pour objectif de fournir une « boite a outils » a
destination des équipes des Prides et de leurs adhérents.

Contact :

Valérie Roché-Melin
Déléguée générale
Tél.0491393361

1 Rf annexes
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NOS PARTENAIRES
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ARTEMIS (Alliance Régionale pour les Technologies de Matériaux Innovantes et Solidaires -
filiere matériaux) Association CARMA Sophia Antipolis (06)

Le Pole et Prides porte sur les secteurs de la transformation et de l'intégration des matériaux aux produits. Elle
concerne essentiellement la plasturgie et les matériaux composites, mais également I'ensemble de tous les autres
matériaux (métaux, céramiques, matériaux d'origines végétale et minérale). Ces entreprises appartiennent a
différents secteurs (aéronautique, batiment, électronique, emballage, énergies renouvelables, médical, etc.). Le
PRIDES souhaite, par sa stratégie de réseaux, faire émerger des projets innovants permettant aux entreprises
régionales d'atteindre une masse critique et d'augmenter leurs performances. Face aux nouvelles contraintes liées a la
réglementation, a lI'environnement et a I'économie, |'objectif des entreprises est donc de soutenir toute innovation
susceptible d'apporter des avantages organisationnels, technologiques, commerciaux et donc de se démarquer de la
concurrence.

Contact : Péle et Prides Artémis-CARMA
Jean Claude GIANNOTTA

Directeur

Tel : 0493004380

gionnotta@carma.fr

@turobiomed

) Oiocluster Méditerranée

Eurobiomed est le pOle de compétitivité de la filiere santé regroupant les régions Provence Alpes Cote d'Azur et
Languedoc-Roussillon.

Créé le ler janvier 2009, Eurobiomed regroupe en une seule structure le pole de compétitivité ORPHEME et les
clusters Holobiosud et Bioméditerranée.

Ce regroupement s'appuie sur les synergies préexistantes entre trois associations qui agissaient, ensemble, au service
du développement des activités innovantes dans le domaine de la santé et des Sciences du Vivant et sur un réseau
d'acteurs dynamiques et solidaires qui ont souhaité renforcer leur positionnement en travaillant ensemble au sein
d'un groupement plus fort, plus visible et plus efficace.

Avec un réseau de plus de 400 entreprises, majoritairement des PME innovantes, 8 universités et de nombreuses
écoles formant 39000 étudiants, 400 laboratoires de recherche, 4 CHU et une Direction inter régionale des recherches
cliniques, le cluster Eurobiomed se positionne au rang des principaux clusters francais et européens en Santé en
termes de nombre d'entreprises, de capacités de recherche et d'excellence scientifique et d'équipements dédiés a
I'innovation et a la création d'entreprises innovantes.

La dynamique du réseau d'Eurobiomed se concrétise par la forte implication d'entrepreneurs, chercheurs et acteurs
du monde académiques et du développement économique au sein de la structure qui travaillent, au quotidien, a la

stratégie et au développement du cluster.

Contact : EUROBIOMED
Emilie Royeére
Secrétaire Générale

Tél. 04 91 13 74 65 — Fax. 04 91 13 74 66
2, rue Henri Barbusse, 13001 Marseille

Page 3



Dossier documentaire : module 2/6

W W%
LA L
L | .

eee @ ] )
»7 %% POLE DE COMPETITIVITE

© *7 Parfums Ardmes Senteurs Saveurs

L'objectif du Péle et Prides Parfums Aromes Senteurs Saveurs est de devenir le pdle européen de
caractérisation et d’évaluation d’ingrédients aromatiques afin de soutenir la compétitivité mondiale de sa
filiere exposée a des mutations industrielles majeures en accord avec les évolutions sociétales.

« Innover pour une filiere durable » est I'ambition du Pdle PASS, pour assurer le lancement de nouveaux
produits éco-responsables, slrs pour le consommateur et I'environnement.

Pour relever ce défi, le PGle PASS intervient sur 4 domaines d’action principaux :

La protection du consommateur et de I'environnement en développant la connaissance des
mécanismes d’allergie, d’irritation et de sensibilisation pour mieux anticiper les réactions indésirables
avec des tests alternatifs a I'expérimentation animale et pour mieux les contrbéler en apportant aux
consommateurs les solutions évitant leur déclenchement.

Le développement des technologies de traitement, de caractérisation et d’analyse des matiéres
premiéres naturelles pour développer des produits aux impacts réduits sur I'environnement.

La structuration des filieres de formation pour assurer I'adéquation de I'offre de formation avec
les besoins industriels.

La valorisation de la biodiversité régionale pour ouvrir de nouveaux marchés a I'exploitation des
plantes aromatiques et médicinales.

La labellisation PRIDES (Pole Régional d’Innovation et de Développement Economique Solidaire) du Péle
PASS constitue un levier de premiére importance pour initier des groupes de travail et des actions
collectives, sur des leviers de développement des entreprises comme la Responsabilité Sociétale et
Environnementale, le développement a l'international.

Contact : Pole et Prides Parfums Aromes Senteurs Saveurs (Pole PASS)
Philippe Claud

Délégué Général

p.claud@pole-pass.fr

Tél:+33(0)49242 3484

Fax +33 (0)4 92 42 34 85

48, avenue Riou Blanquet B.P. 21017

06131 Grasse Cedex
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NOS INTERVENANTS

; >

MICHEL VAUDESCAL, DIRECTEUR DE DEVEUM
(.’ DEVEUM

est une société spécialisée dans le financement de l'innovation des
PME/PMI. Elle propose une approche pluridisciplinaire pour mettre en ceuvre, optimiser et
sécuriser les dispositifs en faveur de la recherche : Crédit d'Impét Recherche (CIR), Jeune
Entreprise Innovante (JEI) et autres crédits d’imp0ts.

Extrait de la présentation power point
Rappel : les types de financement
¢ Subvention: aide publique non remboursable
* Avance remboursable : Prét a taux zéro

e Crédit d’impot : disposition fiscale permettant de déduire de son impo6t une partie des dépenses
réalisées pour certains travaux ou recrutements
* Exonération fiscale et sociale : dispense de payer

Focus sur cing dispositifs :
Rentabilité

FORMULATION FAISABILITE

Alde
Faisabilitg
Innovation

Prestation

Jeune Entreprise Innova

Credit Impdt Recher

Temps

Prestation Technologique Réseau
Fonction : financer une démarche d’innovation PME traditionnelle impliquant un partenariat technologique
Organisme financeur : le Réseau de Développement Technologique en partenariat avec Oséo
Type de financement: subvention de maximum 10 000 euros
Critéres d’éligibilité:
- Activité de production ou de service a I'industrie
- Effectif < a 250 salariés et prioritairement aux entreprises de moins de 50
- Ne pas étre détenue a plus de 25% du capital ou de droits de vote par une entreprise de plus de 250
personnes
- Siege ou établissement demandeur de la prestation situé dans la région de la demande.
Nature de la prestation :
- Des pré-études technologiques
- Des essais
- Des modélisations
- Des faisabilités
- Des caractérisations
- Des études technico-économiques
- Des études de marché
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- Un premier brevet
¢ Points d’attention:
- La subvention est égale au maximum a 80% du montant HT de la prestation externe

Aide Faisabilité Innovation
Fonction : financer un prototype comprenant des risques technologiques
Organisme financeur : Oséo
Type de financement: subvention entre 25 000 et 35 000 euros
Criteres d’éligibilité:
- Prototype innovant en vue d’un produit qui sera commercialisé
- Avoir un projet innovant comportant des risques technologiques
- Création d’un emploi apprécié
Dépenses éligibles :
- Frais de personnel
- Etudes de propriétés industrielles
- Etudes de marché
- Design
- Mise aux normes
- Laboratoire
- Centre technique
- Sous-traitance
Points d’attention:
- Projet maximum de 100 000 euros
- Conditionné au recrutement d’une personne
- Durée du programme de 5 a 8 mois

Prét Régional a la Création Innovation
Fonction : financer la phase en aval du pré-lancement industriel d’un produit, d’un procédé ou d’un service
innovant.
Organisme financeur : la Région et Oséo
Type de financement: avance remboursable plafonnée a 150 000 euros (max 50% de l'assiette du
programme retenu)
Criteres d’éligibilité:
- Etre crée depuis moins de 3 ans
- PME régionale n’appartenant pas a un groupe de plus de 2000 pers
- Avoir une situation financiére seine
- Etre a jour dans les cotisations fiscales et sociales
Dépenses éligibles :
- Frais de personnel
- Etudes de propriétés industrielles
- Etudes de marché
- Design
- Mise aux normes
- Laboratoire
- Centre technique
- Sous-traitance

Points d’attention:
- Projet maximum de 300 000 euros
- Conditionné a plusieurs recrutements
- Montant alloué a hauteur des fonds propres
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- Plan de financement a 3 ans

Jeune Entreprise Innovante
Fonction : soutien a des jeunes entreprises trés actives en r&d pour leur permettre de passer le cap difficile
des 1léres années de leur développement
Organisme financeur : la Direction des Services fiscaux en partenariat avec le Ministére de la recherche
Type de financement: exonérations fiscale et sociale
Criteres d’éligibilité:
- Etre innovant
Etre une PME au sens européen
Etre crée depuis moins de 8 ans
Avoir réalisé des dépenses de R&D représentant au minimum 15% des charges totales de
I'entreprise
Etre indépendante
- Pas de création par concentration, restructuration, extension d’activités existantes ou reprise de
telles activités
Exonérations :
- Exonération totale des impots les 3 premiers exercices bénéficiaires
Exonération d’imp6ts a hauteur de 50% les deux années suivantes
- Exonération totale de I'lmp06t Forfaitaire Annuel
Possibilité de la taxe fonciere sur les propriétés baties et de la taxe professionnelle
- Exonération totale des cotisations sociales patronales de sécurité sociale pour les rémunérations
versées au personnel de recherche pendant 7 ans
Points d’attention:
- Si a la cléture d’un exercice I'entreprise ne satisfait plus a I'une des conditions requise elle perd le
statut de JEI
- Attention a I'éligibilité des dépenses de r&d
- Procédure de rescrit fortement conseillée

Crédit Impét Recherche
Fonction : incitation a la recherche pour accroitre la capacité d’innovation nationale et renforcer la
compétitivité des entreprises
Organisme financeur : la Direction des Services fiscaux en partenariat avec le Ministére de la recherche
Type de financement: crédit d’'impot en faveur des dépenses de recherche taux du crédit imp6t :
50% la 1éreannée
40% la 2émeannée
30% les années suivantes
Criteres d’éligibilité:
- Etre innovant
- Etre une entreprise industrielle, commerciale ou agricole soumise a I'imp6t que le revenu ou les
sociétés
- Etre une association de la loi 1901 soumise a I'imp6t (voir conditions)
Dépenses éligibles:
- Dotations aux amortissements
- Frais de personnel r&d
- Frais de fonctionnement
- Veille technologique
- Veille technologique
- Dépenses de sous-traitance
- Frais de brevet
- Dépenses de normalisation
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Points d’attention:
- Eligibilité des projets et des dépenses
- La sécurisation

Eligibilité et points d’attention

¢ Choisir le bon dispositif en fonction de son projet

¢ Bien vérifier son éligibilité

¢ Connaitre les régles du dispositif

¢ Réaliser une feuille de route sur 3 ans (budget, recrutement...)
¢ Se sécuriser au maximum
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DELPHINE GARCIA, CHARGEE D'AFFAIRES PACA, OSEO O‘QO

Etablissement Public, OSEO exerce trois métiers :

1. Aide a l'innovation
2. Lagarantie des concours bancaires et des investisseurs en fonds propres
3. Lefinancement en partenariat

Trois métiers complémentaires, un réseau territorial unique et une organisation simplifiée pour soutenir
l'innovation et la croissance des PME en France.

Une mission d'intérét général : soutenir I'innovation et la croissance des PME, financer et accompagner
ces PME, moteur de la croissance et de création d'activités, en appui des politiques nationales et
régionales. Par un acces unique sur I'ensemble du territoire et la mutualisation des ressources, OSEO
assure une plus grande continuité, avec le secteur privé, dans la chaine du financement des projets des
entrepreneurs. Cette action concerne les phases cruciales d'évolution des entreprises (création/reprise,
innovation, croissance, développement international). Pour mener a bien cette mission, OSEO exerce trois
métiers complémentaires, savoir-faire historique des sociétés qui ont permis la création du groupe :

e Le soutien a I'innovation - avec OSEO innovation

* La garantie des financements bancaires et des interventions en fonds propres - avec OSEO garantie

e Le financement des investissements et du cycle d'exploitation, en partenariat avec les
établissements bancaires - avec OSEO financement

ofeo

- - by

| o ation ] Financement Ciarantie
- b

oseo.r
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OSEO est placé sous la tutelle du ministere de I'Economie, de I'Industrie et de I'Emploi, ainsi que du
ministére de I'Enseignement supérieur et de la Recherche.

La neutralité d’OSEO lui permet de travailler avec I'ensemble des acteurs économiques.

OSEO est présent sur I'ensemble du territoire, proche des entrepreneurs, grace a ses directions régionales.
L’Etat, par acte unilatéral ou par convention, et les collectivités territoriales, en particulier les Régions, ainsi
que leurs établissements publics, par convention, confient a I'établissement des missions d’intérét général.
L'Etat et les Régions dotent les fonds de garantie et d'innovation. OSEO est également un relais actif de la
politique européenne en faveur des PME et de l'innovation.

Grace aux relations privilégiées avec les Régions et les acteurs qui appuient le développement des PME,
OSEO offre une forte capacité a partager les risques et procure un effet de levier maximum aux
interventions. Cette capacité a faire levier permet de mutualiser et d'optimiser I'impact des moyens mis a
disposition pour les porteurs de projets, tout en offrant un cadre simplifié et efficace aux PME.

Euros
4

CA

Contrat de
Développement
Innovation

Pré-lancement
industriel

Prét amorcage

Aides a I'lnnovation

L 4

POST CREATION Temps

Concours national V " i
r ¥ ¥ % % 1 Fonds degarantie creaticn Fands de garantie Innovatien
Création d'entreprise innovante a 9 [ ! g feati >

Qualification FCPI

CIR
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PROGRAMME 2010 :
LES JEUDIS DE FINANCES ET CONSEIL MEDITERRANEE

Module 1: « En temps de crise : comment anticiper et amélier sa gestion de trésorerie ? »
21 janvier 2010, 8h30-10h30

Intervenant

* Dominique Millour, consultant, ADSF Conseil (Accoagmement de Dirigeants Stratégie Finances),
ancien Directeur Général du Crédit Agricole.

 Farouk Boulbahri, expert-comptable, cabinet IMEX

Lieu : Salle Provence, Palais de la Bourse, 9 la Careeli&001 Marseille

Module 2 : « Quelles ressources pour votre R&D ? »
25 février 2010, 8h30-10h30

Intervenants

* Michel Vaudescal, Directeur de DEVEUM

* Delphine GARCIA, Délégation Cote Azur, OSEO

Lieu : Prides Artemis Carma, AREP Center 1, traverseBdess, 06560 Sophia Antipolis
Partenaire Eurobiomed, PASS, Artemis Carma

Module 3: « Reprise d’entreprise : quels conseils juridiges et financiers ? »
25 mars, 8h30-10h30

Intervenants

* Francois Maurel, avocat, Ancien Batonnier de I'@rdies avocats de Marseille

« Juliette Ronfard-Haret, responsable du Péle trasson Réseau PACA Entreprendre
» Jean-Marie Tomei, association CRA (Cédants et Repirs d'Affaires)

Partenaires ICI Mode, CEFIM

Module 4 : « Comment financer I'export et garantir vos opéations a I'étranger ? »
29 avril 2010, 8h30-10h30

Intervenants
* SMC
» Christian Allemand, Directeur régional Provenceecdtazur COFACE

Lieu : P6le Média Belle de Mai, 37 rue Guibal, 13003 Ml

Partenaires Incubateur Belle de Mai, Ea Ecoentreprise
Grand Témoin un chef d’entreprise de 'APEX

Module 5 : « Comment protéger l'innovation ? »
27 mai 2010, 8h30-10h30

Intervenants
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» Cendrine Claviez, avocate spécialisée en Profdnétéiectuelle, Nouvelles Technologies et contrats,
* INPI

Lieu : Fondation Sophia Antipolis

Partenaire Ea Ecoentreprise

Module 6 :« Financement du haut de bilan dans les PME enéation et en développement :
guels dispositifs ? Quels acteurs ? »
24 juin 2010, 8h30-10h30

Intervenants :

* Business Angels

* Finadvance

* OSEO

» AFIC (Association Francaise des Investisseurs guitéln

Module 7 : « Savoir élaborer un Business Plan efficace »
23 septembre 2010, 8h30-12h30

Intervenants :

* Yves Martin-Chave, Innovatech

* Société Marseillaise de Crédit (SMC)
Partenaires Trimatec, PASS

Module 8 : «Marchés publics : TPE/PME, comment répondre aux appsld’offres nationaux
et régionaux ?» 21 octobre 2010, 8h30-10h30

Intervenant :

» Agnes Bricard, vice-présidente du Conseil SupémeurOrdre des Experts-comptables
Partenaire CEFIM,UPE13, BDM

Lieu : Salle Cefim, Palais de la Bourse ,13001 Marseille

Module 9 :« Sur quels critéres un banquier évalue-t-il votre desier de financement 2
25 novembre 2010, 8h30-10h30

Intervenants :

* Crédit Agricole,

* BPPC,

* Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse (CEPAC), ...
Partenaire Incubateur Belle de Mai, Eurobiomed, Pdle Suddm

Colit : 15 euros/session, gratuit si vous étes membre d’un Prides adhérent a FCM, gratuit pour les
adhérents FCM (Contact : Sameh Aloui, 04.91.39.33.54)
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RAPPEL DES CONTACTS

Valérie Roché-Melin

Déléguée générale

Tél. 0491393361
Valerie.melin@financesmediterranee.com

Sameh Aloui Ben Dhia

Chargée de mission

Tél/Fax. 04 913933 54
Sameh.aloui@financesmediterranee.com

Kamel Amer,

Chef de service dédié au Prides Finances Conseil Méditerranée, CCIMP,
Tel : 04.91.39.33.68

kamel.amer@ccimp.com

Christian Apothéloz, Cabinet A

Consultant auprés de Finances Conseil Méditerranée
Tél:04 91 64 45 20

christian@apotheloz.com

Artemis Carma

Jean Claude GIANNOTTA

Directeur

gionnotta@carma.fr

Tél: 0493004380
http://www.materiatech-carma.net/

EUROBIOMED

Emilie Royere

Secrétaire Générale

2, rue Henri Barbusse

13001 Marseille

Tél:0491137465

Fax : 04 91 13 74 66

Bouches du Rhone :

Alpes Maritimes : maud.andre@eurobiomed.org

Péle et Prides Parfums Arémes Senteurs Saveurs (Pole PASS)
Philippe Claude

Délégué Général

48, avenue Riou Blanquet B.P. 21017
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06131 Grasse Cedex
Tél:+33(0)492 423484

Fax +33 (0)4 92 42 34 85
Courriel : contact@pole-pass.fr

OSEO Paca Direction régionale

Delphine Garcia, chargée d’affaires, délégation Cote d’Azur

Dép. couverts : Alpes-de-Haute-Provence (04), Hautes-Alpes (05), Alpes-Maritimes (06), Bouches-du-Rhéne
(13), Ouest Var (83), Vaucluse (84)

141, avenue du Prado

BP 265

13269 Marseille Cedex 08

Tél. :0491 17 44 00

Fax :04 9117 84 40

www.oseo.fr

Deveum

Michel Vaudescal

Directeur,

31 Parc du Golf

13593 Aix-en-Provence Cedex 3
Tel : +33 (0)6 24 70 24 63
Fax:+33(0)4 42 163509
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